VIE

Instituto Nacional de
Estadisticas - Chile

Metadato
Indicadores de género

Nombre del
indicador

Distribucién porcentual y brecha de ministras y ministros de la Corte Suprema de Justicia por sexo, segtn afio

Forma de calculo

La distribucion porcentual expresa la participacién que tiene cada sexo en la misma categoria analizada. Célculo:
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La brecha es la diferencia entre el porcentaje de mujeres ministras de la Corte Suprema y el porcentaje de hombres ministros
de la Corte Suprema, en el mismo afio. Calculo:
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Importancia del
indicador para las
estadisticas de

El acceso de las mujeres a la toma de decisiones ha sido histéricamente menor al de los hombres. Considerando que en la
Corte Suprema se toman las mds altas decisiones sobre la aplicacién de la justicia en el pais, la baja presencia femenina se
vuelve un problema no soélo de acceso al poder por parte de ellas, sino de la incorporacién de la experiencia de vida de las
mujeres en la aplicacion de la justicia. El indicador permitird captar la evolucién histérica del acceso de las mujeres chilenas en

genero el ejercicio de la justicia y visibilizar brechas de género en este poder del Estado.
Periodo de Anual, con fecha de corte a marzo de cada afio. De 1990 a 2024.
referencia

Fuente de la que
proviene el
indicador

Publicacion Oficial del Escalafén General de Antigliedad del Poder Judicial.

Metodologia del
producto
estadistico del que
proviene el
indicador

Los datos publicados en la Subcomision de Estadisticas de Género (SEG) provienen del Escalafon General de Antigliedad, el
cual tiene como fecha de corte los datos a marzo de cada afio.

Ademads, la Secretaria Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del Poder Judicial genera este indicador y otros
vinculados con la institucién, los que provienen de la Base de Datos “Maestro Dotacion”, de Recursos Humanos de la
Corporacion Administrativa del Poder Judicial. Estos indicadores presentan dos periodos de actualizacion: el 30 de junio vy el
31 de diciembre, lo que no permite compararlos con los publicados en la SEG al provenir de otra fuente y referir a otro
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periodo. Si desea tener mas informacidn sobre las estadisticas publicadas por la Secretaria Técnica de Igualdad de Géneroy
No Discriminacién ingrese a: http://secretariadegenero.pjud.cl/index.php/mujeres-y-hombres-en-numeros-en-el-poder-

judicial

Institucion que Corporacion Administrativa del Poder Judicial.
produce el indicador
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